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VYROCNE STRETNUTIE SIETE EUROPE DIRECT V PRAHE

V dnoch 09. — 11.10.2019 sa uskutocnilo v Prahe vyrocné stretnutie eurdpskej siete centier Europe Direct.
Pracovna agenda skupiny viac ako 500 Ucastnikov z 28 ¢lenskych krajin Eurdpskej Unie bola pocas tychto
dni zamerana na buducnost EU, detailnejsie obozndmenie sa so 6 politickymi ambiciami, v duchu ktorych
sa bude uskutocnovat ¢innost novej Eurépskej komisie, priority novej Eurdpskej komisie a na aktualne témy

ako napr. boj s klimatickou zmenou a migracna politika EU, ovplyviujice kazdodenny Zivot euroobcanov.



ROZPOCET EU NA ROKY 2021 - 2027
|

CAS PRIJAT ROZHODNUTIE

Eurdpska komisia pred

zasadnutim Eurdpskej rady

vyzvala ¢&lenské staty EU, aby

poskytli  politické usmernenia
pre rokovania s cielom
dosiahnut  do  konca tohto
roka dohodu o dlhodobom

rozpocte EU na roky 2021 — 2027.
Eurdpska komisia v jej oznameni,
body,
musia veduUci predstavitelia EU

uviedla  hlavné ktoré

dokladne zvéazit a dat im jasny

smer, aby sa wvytvoril priestor

na urychlené dosiahnutie
dohodly.

- celkova

l[de o tieto zdalezZitosti:
droven

financovania zodpovedajuca

potrebam spojenym SO
spolocnymi prioritami Unie;
- moderny rozpocet e}
spravnou  rovnovahou medzi

politikami a silnym zameranim

na  pridand  hodnotu  EU:
- transparentnejsi  pristup Kk
financovaniu rozpoctu EU
a zavedenie novych zdrojov

prijmov na podporu priorit a
ide
Statov;

zmiernenie zataze, pokial

o prispevky clenskych
sudrznost

- vacsia politik

prostrednictvom uzsieho
prepojenia financovania a
politickych priorit a posilnenia

nastrojov. na ochranu rozpoctu

EUROPSKY ORGAN PRACE ZACINA SVO3JU CINNOST
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EU pred nedostatkami v
oblasti pravneho statu.
Komisia predlozila v maji
navrh  na novy a moderny
dlhodoby rozpocet, ktory
je uUzko spaty s prioritami
Unie, vratane legislativnych
navrhov na 37 sektorovych

programov. Dlhodoby rozpocet
je navrhnuty vo vyske 1114 %
hrubého narodného dbchodku
(HND) EU27 a v porovnani so
rozpoctom

sucasnym je  nizsi.

V sucCasnosti sU  prispevky do
rozpoctu EU hradené niektorymi
Z najbohatsich c¢lenskych statov

EU znizené. Ide o tzv. Ulavy.

DALSIA KAPITOLA USPESNEHO PRIBEHU SLOVENSKA V UNII

Slavnostnou inauguraciou a

prvym zasadnutim spravnej
rady zac¢ina fungovat Eurépsky
organ prace (,European Labour
Authority”, ELA), ktory bude
sidlit v Bratislave. Myslienku
zriadit takyto organ predstavil
pred dvoma rokmi vo svojej
sprave o stave Unie 2017

predseda Eurdpskej komisie

Jean-Claude Juncker. Spolu s

predsedom Junckerom sa na
slavnostnom otvoreni v Bruseli
zUcCastnil slovensky premiér

Peter Pellegrini a Ucast

prislUbili aj podpredsedovia

Komisie Maros Seftovic a
Valdis Dombrovskis, komisarka
Marianne
dalsi
Eurdpskej

Thyssenova a
hostia. Podpredseda

komisie

Sefeovi¢ sa vyjadril: “V case

Maros

rastdcich cezhranicnych
prepojeni  Eurdpa potrebuje
agenturu, ktora ludom ulahcr
pracovnu mobilitu a clenskym
statom pomdoze zakrocit pri
Pre
Slovensko ako take ide o dalsiu

porusovani  pravidiel.

kapitolu  jeho  dspesného
pribehu v dnii. Som si sty
Ze tento silny prejav dovery
zdroci a agentdre ELA vytvori
vynikajdce zazemije.”

ELA

Clenskych

Spravnu  radu tvoria
zastupcovia
Statov, Komisie, socidlnych
EU,
parlamentu,

partnerov. na  Udrovni
Eurdpskeho
ako aj pozorovatelia z
Islandu, Lichtenstajnska,
Svajciarska a
EU

zamestnanosti  a

Norska, inych

agentur posobiacich

v oblasti

socialnych veci. ¢innost
bude

mobility

Jej
na oblast
sily:
volného pohybu pracovnikov

zamerana
pracovnej
a vysielania pracovnikov,
koordinacie systémov
socialneho zabezpecenia
a konkrétnych pravnych
predpisov v sektore cestnej
dopravy. Nevytvori Ziadne
nové kompetencie na Urovni
EU a ¢lenské staty zostanu
zodpovedné

plne za

presadzovanie  pravidiel v

oblasti prace a sociadlneho

zabezpecenia. Pridana

hodnota ELA spocdiva Vv

skutocnosti, ze ulahéri
spolupracu medzi clenskymi
Statmi, zjednodusi existujuce
Struktdry a bude poskytovat
operacnu podporu.
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DEN ROVNOSTI ODMENOVANIA
A VNIMANIE DISKRIMINACIE V EU
-

Zeny v EU stale zarabaju v priemere o 16 %

menej ako muzi, ¢o je len nepatrné zlepsenie
oproti 16,2 % z minulého roku. V tomto roku
pripada eurdépsky Den rovnosti odmenovania
na 4. novembra. V tento den Zeny v porovnani
so svojimi kolegami symbolicky prestanu byt
za rovnaku pracu platené. Faktorov veducich
k rozdielom v odmenovani je niekolko:
zeny cCastejsSie pracuju na ciastocny Uvazok,
v podnikoch celia tzv. sklenému stropu,
pracuju v slabsie platenych odvetviach alebo
¢asto musia niest primarnu zodpovednost
za starostlivost o svoju rodinu. Jednym zo
spbsobov, ako tieto faktory riesit, je zlepsit
rovnovahu medzi pracovnym a sukromnym

Zivotom pracujucich rodicov a opatrovatelov.

SU SLOVACI INFORMOVANI O REGIONALNEJ POLITIKE
EU? AKO JU VNIMAJU?

Boli
prieskumu

zverejnené vysledky  Eurdpskou uUniou, ktoré prispeli

Eurobarometra o k zlepseniu zivota v ich regidne,

regionalnej politike. Prieskum - 86 % opytanych sa vyjadrilo, ze

prinasa najaktualnejsie EU podpora ich regiéonu mala
informacie o tom, ako sU pozitivny vplyv na jeho rozvoj,
Eurdpania informovani - 56 % Slovakov vie, ze existuje

o regionalne] politike a ako ju
vnhimaju. Tento dokument, spolu
s aktualnym indexom regionalnej
konkurencieschopnosti za
rok 2019, tvoria délezité zdroje
informacii, ktoré napomahaju
Elenskym  Statom EU pri
navrhovani buddcich programov
politiky sudrznosti (na obdobie
EU 2021 — 2027), pri hodnoteni

identifikacif
aktiv a

verejnej mienky,
regionalnych

investicil.
tohto

lepsSom zamerani

PodrobnejSie  vysledky

prieskumu pre Slovensko su:
- 77 % opytanych Slovakov
poculo o) konkrétnych
projektoch podporenych

Fond
reaguje na

solidarity  EU,
zivelné katastrofy,
a vyuzil na Slovensku,
- Slovaci by nasmerovali investicie

ktory
sa aj

v ramci regionalnej politiky EU
najma do regidnov s vysokou
nezamestnanostou (58 %), do
chudobnych mestskych oblasti
(40 %) a odlahlejsich vidieckych
alebo horskych oblasti (36 %),
- Za najdolezitejSie odvetvia
investicii regionalnej politiky EU
povazuju opytani Slovaci najma
oblast Zivotného prostredia (95
%), oblast vzdelavania, zdravotnej

alebo  socidlne] infrastruktdry
(94 %), obnovitelnych
a cCistych  energii (82  %).




STVRTY EUROPSKY TYZDEN ODBORNYCH ZRUCNOSTI
|

Eurdpsky
zrucnosti

tyzden  odbornych
sa v roku 2019
uskutocnil v Helsinkach (14. -
18. oktober). Aj sStvrty rocnik,
ktory  organizovala Eurdpska
komisia v partnerstve s finskym
predsednictvom Rady EU,
podporil ludi vsetkych vekovych

skupin v ich odbornom
vzdeldavani a priprave. Okrem
podujati organizovanych
poCas tyzdha v Helsinkach
sa pocas celého roka
uskutocnilo viac ako 1 000

aktivit a podujati na miestnegj,
regionalne;j a vnutrostatnej
drovni v celej Eurépe i mimo nej.
Takmer 80 % mladych
absolventov odborného vzdelania
a pripravy si ndjde préacu
Coskoro po ukonceni Studia.

MIGRACIA

Z tohto dbévodu sa Eurdpsky
tyzdert  odbornych  zrucnosti
zameral na zvysSenie pritazlivosti
odborného vzdelavania a
pripravy s podporou zvysSovania
informovanosti o  pocetnych
moznostiach, ktoré ponuka
odborné vzdeldvanie a priprava.
Eurdpsky  tyzdern  odbornych
zruénostf, ktory sa zacal
organizovat v roku 2016, tato
kampan v roku 2018 oslovila
prostrednictvom takmer
2 000 aktivit a podujati
viac ako 24 miliéna ludi.
Sucasny stav odborného
vzdelavania a pripravy
(OVP) v Eurépe - miera Ucasti
na OVP sa za posledné roky
neustale zZvysuje a tuto
vzdelavaciu cestu si
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voli coraz viac [udi.
- 22 % ludi v Eurdpe sa
povazujeza ,nizkokvalifikovanych®,
- 48 % Studentov sa
zUcCastnuje na OVP;
- n % dospelych v
Eurdpe sa zUcastnuje na
vzdelavani dospelych;
- 72 % spoloc¢nosti poskytuje

svojim zamestnancom mMoznosti
odbornej

pripravy (2015).

VZHLADOM NA NESTABILNU SITUACIU JE NUTNE DOSIAHNUTY POKROK KONSOLIDOVAT

Komisia  predlozila  spravu
o klucovom pokroku, ktory sa

dosiahol od roku 2015 v ramci

Eurdpskej migracnej agendy. V

poslednych 4 rokoch sa polozili
zaklady spolo¢nej migracnej
politiky EU a
nove

zaviedli sa
nastroje a
koordinacie a spoluprace.
Solidarita a podpora
EU uzko
¢lenskymi

Clenskych statov -
spolupracuje s

statmi, a to uplathovanim

pristupu zalozeného na

postupy

problémovych oblastiach
(hotspotoch) a s podporou
EU, v
v teréne posobi viac ako 2 300

agentdr ramci coho
pracovnikov. Cielom je lepsie
riadenie migracie, posilnenie
vonkajsich hranic, zachrana
Zivotov, znizenie nelegalnych
prichodov a zabezpecenie
ucinnych navratov.
Intenzivnejsia spolupraca
s partnerskymi krajinami
EU

spolupracuje

prinasa vysledky -

intenzivnejsie

s partnermi mimo Eurdpy

na rieseni zakladnych pricin
neregularnej
pri
a migrantov i

migracie,
ochrane utec¢encov
podpore pre

hostitelské komunity. Podarilo

sa vyclenit sumu 9,7 miliardy

eur. Jednym =z ponauceni,
ktoré vyplynuli z krizy v roku
2015, bola potreba

spolocného

reformy
europskeho
azylového systému. Komisia
predlozila vSetky potrebné

navrhy pre tdto reformu.
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